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l SCHULPORTRAIT - PADAGOGISCHE GRUNDSATZE — ARBEITSPROGRAMM

Einleitung

Seit der Verabschiedung unseres ersten Schulprogramms im Jahr 2005 hat sich vieles
verandert. Unsere damals entwickelten Gestaltungsgedanken zur Schule haben aber fir uns
weiterhin Bestand und so wurden Inhalte vorheriger Schulprogrammfassungen mit leichten
Uberarbeitungen in der hier vorliegenden Konzeption wieder aufgenommen, da sie an
Aktualitat nichts verloren haben.

Unsere padagogische Grundauffassung ist die Basis, auf der auch unser aktuelles
Schulprogramm steht.

Schiler und Schilerinnen sehen wir als eigenstandige und sehr unterschiedliche
Personlichkeiten, die gefordert sind ihre geistigen und sozialen Fahigkeiten zu entwickeln und
zu entfalten.

Unsere padagogischen Ziele sind mit folgenden Stichworten charakterisiert:

Vermittlung von Wissen sowie Methoden- und Sozialkompetenz durch vielfaltige Vorhaben in
und aufRerhalb der Schule; Vermittlung 6kologischer Grundwerte, intensive Zusammenarbeit
mit und zwischen Schilern und Schilerinnen und Schilern/Eltern/Lehrkraften; Gestaltung
gemeinsamer Feste und Aktionen als Bestandteil unseres Schullebens.

Wir haben bereits in friiheren Schulprogrammen fiir die Teilbereiche der Schulentwicklung den
Begriff BAUSTEINE gewahlt. Der Begriff soll zum Ausdruck bringen: Das, was in unserer
Schule passiert, ist ein Prozess des lebendigen Lernens. Nichts ist von Anfang an oder fir
immer festgelegt, vieles ist denk- und machbar. Jeder Weg beginnt mit dem ersten Schritt,
wobei flir uns nicht dessen Weite wichtig ist, sondern die mit ihm eingeschlagene Richtung!

Die BAUSTEINE, die im Teil PADAGOGISCHE GRUNDSATZE formuliert sind, geben
Auskunft, auf welcher Basis alle Beteiligten sich gegenseitig unterstitzen und
zusammenarbeiten und welche Ziele wir anstreben.

Sie sind zugleich die Grundlage fiir das aktuelle ARBEITSPROGRAMM und geben das Raster
vor, um zu Uberprufen, was wir geschafft haben.

Zarpen, den 12.05.2020

Sabrina Rohr A. Hdlig

1. Vorsitzender SEB Rektorin
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1. SCHULPROFIL

Die Dorfergemeinschaftsschule Am Struckteich in Zarpen ist die Grundschule fur die Dorfer
Zarpen, Dahmsdorf, Rehhorst, Pohls, VolRkaten, Willendorf, Heilshoop, Md&nkhagen,
Langniendorf und Badendorf.

Kinder aus anderen Gemeinden kénnen auf Antrag unsere Schule besuchen.
Fahrschiler der o.a. Gemeinden haben die Mdglichkeit mit dem Bus direkt bis zur Schule zu
fahren.

ORGANISATORISCHER RAHMEN

Rektorin: Frau Halig
Konrektorin: Frau Schiprowski

Wir unterrichten i.d.R. in jeweils zwei Parallelklassen pro Jahrgang. Das Kollegium setzt sich
derzeit zusammen aus zehn Lehrkraften und einer - fest an der Schule arbeitenden -
Sonderpadagogin. Ergéanzt wird unser Team durch eine Schulsozialarbeiterin, eine
Schulassistentin und drei Damen und einen Herrn, die in unserer Betreuung aktiv sind.
AuRBerdem sind wir seit dem Schuljahr 2017/18 eine Einsatzstelle fir den
Bundesfreiwilligendienst.

Die DGS Am Struckteich verfiigt tber ein umfangreiches Raumangebot mit einer Vielzahl an
Fach-, Klassen- und Gruppenrdumen, modernisierten Sanitareinrichtungen, 2 Sporthallen,

AuBensportplatzen, einen Schulgarten und ein begriintes Pausengeldnde mit vielen
Spielmdglichkeiten.

Im padagogischen Konzept der Schule sind diese gro3zligigen Gegebenheiten integriert.

Unterrichts- und Betreuungszeiten

1. Unterrichtsblock mit gemeinsamem Frihstiick 7.45. = 9.35 Uhr

1. groBe Pause mit Aktiver Pause 9.35 — 10.05 Uhr

2. Unterrichtsblock 10.05 — 11.35 Uhr

2. grol3e Pause 11.35 — 12.00 Uhr

3. Unterrichtsblock 12.00 — 12.45 Uhr und 12.50 — 13.35 Uhr
Offener Ganztag mit Mittagessen 11.55 —15.15 Uhr

SEKRETARIAT

Frau Schoer

Das Schulsekretariat ist von 8.30 — 11.30 Uhr zu erreichen. Unsere Telefonnummer lautet
04533 — 1445, die FAX- Nummer 04533 — 798698.

AuRerhalb der Birozeiten lauft ein Anrufbeantworter zum Aufzeichnen von Nachrichten.
Erkrankungen von Kindern oder andere Umstande, auf Grund derer die Schiler den Unterricht
nicht besuchen, kénnen telefonisch im Sekretariat gemeldet werden.

Informationen Uber Besonderheiten im Busverkehr werden in der Regel schriftlich mitgeteilt.
Bei kurzfristigen Veranderungen versuchen wir diese auf der Schulmailbox zu speichern. Dort
kdénnen die Eltern sie bei Bedarf abhoren.



Antrdge bzw. Fragen beziglich der Schilerfahrkarten sind mit Frau Schoer direkt zu
besprechen. Die Bestellung des Mittagessens lauft Gber kitafino. Die Eltern missen selbst an-
und abmelden, ansonsten Frau Parakenings fragen.

HAUSMEISTER

Herr Scheel

Der Hausmeister ist am gesamten Schulvormittag direkt (0151-222 407 40) oder Uber das
Sekretariat zu erreichen. Er schafft technische Abhilfe bei allen kleinen und grof3en (Not-)
Fallen im Gebaude und auf dem Schulhof. Au3erdem sorgt er fir den Getrankeverkauf (9.35-
10.00 Uhr sowie 11.35 -12.00 Uhr). Fundsachen werden beim Hausmeister abgegeben. Bitte
bei Bedarf dort nachfragen. Jeweils in der ersten Woche nach den Ferien werden die
Fundstiicke offentlich in der Pausenhalle ausgelegt (Ausnahme: nach den Sommerferien in
der zweiten Schulwoche). Nicht abgeholte Kleidung wird spater als Spende an ein Kinderheim
gegeben.

SCHULELTERNBEIRAT (SEB):

Die Namen der Ansprechpersonen sind im Sekretariat zu erfahren.

Der Schulelternbeirat (SEB) wird aus je einem, von den Klassenelternbeiraten aus ihrer Mitte
gewahlten, Mitglied gebildet. Der Schulelternbeirat wéhlt einen Vorstand, der aus dem/der
Vorsitzenden und zwei weiteren Mitgliedern besteht. Die Aufgaben der Elternarbeit werden im
Schulgesetz definiert.

Im Folgenden sollen die Schwerpunkte der Schulelternbeiratsarbeit (SEB) an der
Dorfergemeinschaftsschule Am Struckteich in Zarpen vorgestellt werden.

Der SEB mochte die Eltern fur die partnerschaftliche Elternarbeit motivieren - nicht nur als
Elternsprecher, sondern auch in allen Schulgremien mit Elternbeteiligung. Die Erfahrung der
vergangenen Jahre hat gezeigt, dass in allen Konferenzen und Arbeitsgruppen der Schule
Elternvertreter als Teilnehmer akzeptiert und gern gesehen sind.

Der Schulelternbeirat vertritt die Elternschaft unserer Schule gegeniiber der Schulleitung, der
Lehrerkonferenz, der Schulbehdrde und anderen Elternbeiraten. Er diskutiert und stimmt mit
bei der Schulentwicklung, organisiert die Elternarbeit auf Schulebene und ist in Konferenzen
und Planungsgruppen vertreten.

Der Vorstand des SEB bedient sich eines umfassenden Informationsnetzwerkes. Regelmafig
trifft sich der Vorstand des SEB mit der Schulleitung, um aktuelle Themen, Probleme und
Initiativen an der Schule zu besprechen.

Ein aktiver Informationsaustausch erfolgt mit dem Kreis- und ggf. Landeselternbeirat tiber
einen Delegierten im Kreiselternbeirat.

Der SEB sorgt fur einen umfassenden Informationsfluss in die Elternschaft.

Dabei sind zentrale Anliegen, der Informationsaustausch Uber das Schulleben und die
Schulentwicklung, die Klarung und Meinungsbildung hinsichtlich von Bildungs- und
Erziehungsfragen und die Entwicklung von Vorschldgen und Hinweisen fir die Offene
Ganztagsschule und die Ferienbetreuung.

Schulleitung und der Schulverein sind nach Einladung in den SEB-Sitzungen als Gaste
anwesend, stellen ihre aktuellen Projekte vor und beantworten Fragen.

Schwerpunkte der SEB - Arbeit sind:



Begriuf3ung neuer Eltern

Der SEB ist als Ansprechpartner aller Eltern bereits auf dem ersten Klassenelternabend
vertreten, um die ,Neueltern® zu begriufRen und Uber seine Aufgaben zu informieren.

Hier werden die Wahlen der Klassenelternbeirate durch den SEB koordiniert.

Die Leitlinien fur die Elternarbeit (herausgegeben vom Institut fur Qualitatsentwicklung
Schleswig-Holstein = IQSH) werden vorgestellt und weitergegeben.

Klassenelternabende

Hier wird der Dialog der Eltern untereinander sowie zwischen Eltern und Lehrkréaften verstarkt,
und das gegenseitige Verstandnis im Interesse des Lernerfolgs und der positiven Atmosphare
fur die Kinder geférdert. Ziel ist neben dem Informationsaustausch eine offene, angstfreie
Kommunikation auch Uber ,heikle“ Themen verschiedenster Art.

Mitwirken in Fachkonferenzen/Klassen —und Zeugniskonferenzen-/Schulkonferenzen

Nach dem Schulgesetz nehmen die gewahlten Elternvertreter bei allen Konferenzen mit
beratender Stimme teil. Die Elternvertreter nehmen ihre Mitwirkung ernst und bereiten sich
gezielt vor, um die Anliegen der Gesamtelternschaft angemessen zu vertreten. In einem
offenen und konstruktiven Dialog werden die Belange der Schule und Foérderung der Kinder
diskutiert.

SCHULVEREIN Dorfergemeinschaftsschule Am Struckteich e.V.:

Die Namen der Ansprechpersonen sind im Sekretariat zu erfahren.

Die Elternschaft der Schule hat einen Schulverein ins Leben gerufen, der sich lber einen
Jahresbeitrag finanziert und in dem Eltern und Spender freiwillig Mitglied werden kdénnen.

In Zeiten knapper 6ffentlicher Mittel wird die Initiative von Eltern immer wichtiger. Daher bildet
der Schulverein mit den Mitgliedern aus der Elternschaft eine starke Gemeinschaft, die die
Schule unterstitzt und versucht dort einzuspringen, wo dringend bendtigte Mittel fehlen.

Ein breiter Ansatz unterschiedlichster Vorhaben wird vom Schulverein finanziell unterstitzt
bzw. komplett gesponsert. Das reicht vom jahrlichen Mitteleinsatz bei der Busschule und der
Schilerbiicherei Uber das ebenfalls jahrliche Sponsoring von kulturellen und sportlichen
Vorhaben (Musik/ Kunst/ Englisches Theater) bis zur Einzelférderung bei der Schulausstattung
(Bilderrahmen/ Banke auf dem Schulhof).

Die 4. Klassen werden mit Unterstiitzung des Schulvereins zum Ubungsplatz des ADAC am
Travering gefahren und werden dort auf die Fahrradprifung vorbereitet.

Ohne den Schulverein wéren die Schule und auch unsere Kinder um manchen Fortschritt und
Spald armer.

AKTIVE ELTERN:

Erfahrungswerte zeigen, dass die vielfaltigen Themen und Probleme an einer Schule kaum
allein durch den SEB Vorstand getragen werden kdnnen.

Hier haben Elternteile zahlreiche Mdglichkeiten sich schwerpunktmafig mit einem aktuellen
Thema auseinanderzusetzen und sich damit am Schulleben aktiv zu engagieren.

Seit 2005 haben viele Eltern freiwillig die Verantwortung fir wichtige Themen tibernommen:



e Schulbicherei - die Schilerbiicherei wird vollstandig von Eltern organisiert und tber
Spenden und Schulvereinsbeitrage finanziert.

o Offene Ganztagsschule - Eltern suchen mit nach Angebotspartnern, bieten selbst
Kurse an und koordinieren mit der Schule das Kursangebot.

e Mitwirkung bei Festen und Veranstaltungen - z.B. Lauftag, Spieletag, Tag der
offenen Tir, Leseabend, Einschulung

SCHULERBUCHEREI

Der Bestand wird durch Sach- oder Geldspenden ausgebaut und von ehrenamtlich
arbeitenden Mittern und GroBmuttern unter der Leitung von Fr. Richter verwaltet.
Ausleihzeiten sind am Montag, am Mittwoch und am Freitag jeweils in der ersten grol3en
Pause.

SCHULTRAGER

Frau Weidlich, Amt Nordstormarn

Im Schulausschuss Zarpen sind die Birgermeister der 0.g. Gemeinden sowie ein weiteres
Mitglied der Gemeinde Zarpen vertreten. Das Amt Nordstormarn ist der zustandige
Ansprechpartner fir die DGS Am Struckteich. Im Internetauftritt des Amtes (www.amt-
nordstormarn.de) gibt es Informationen Uber unsere Schule.

Der Schultrager ist zustandig fur den Bau und die Unterhaltung des Schulgeb&udes und die
Bereitstellung des Sachbedarfs der Schule. In umfangreicher Form und mit erheblichem
Mitteleinsatz kommt unser Schultréager seinen Aufgaben nach.

AuBBerdem hat er die Tragerschaft der Betreuten Grundschule und der Offenen
Ganztagsschule tibernommen.

Den Gemeinden liegt es sehr am Herzen, trotz engen Spielraums in den gemeindlichen
Finanzen die Schule gut auszustatten und attraktiv zu gestalten um den Schulstandort Zarpen
zu festigen.

Bezlige zum Aufgabenfeld des Schultragers finden sich im ,BAUSTEIN RAUMKONZEPT* und
,BAUSTEIN OFFENE GANZTAGSSCHULE".

BETREUUNG

Frau Parakenings

Seit dem Schuljahr 2009/10 bietet der Schultréager eine Betreuungsmaoglichkeit in der Schule
an, die Eltern der Grundschdiler fir ihr Kind nutzen kénnen.

Betreut werden die Kinder an den Schultagen in der Zeit von 11:45 Uhr bis 15:15 Uhr. Die
Zeitstruktur bericksichtigt die Fahrplane der Buslinien in die verschiedenen Gemeinden. In
den Ferien und an unterrichtsfreien Tagen bleibt die Betreuungseinrichtung geschlossen.

Die Kosten fiir die Hortnutzung pro Kind betragen derzeit:

Betreuungszeit Klasse | 1. Tag 2. Tag 3. Tag 4. Tag 5. Tag
11:45 bis 15:15 1-2 31 € 62 € 93 € 124 € 155 €
12:45 bis 15:15 3-4 22 € 44 € 66 € 88 € 110 €




In den Betreuungskosten sind bei 5 Betreuungstagen 3 Kurse, bei 4 Betreuungstagen 2 Kurse
und bei 1-3 Betreuungstagen 1 Kurs enthalten und maximal wahlbar.

Die Kurskosten ohne Wahl einer Betreuung betragen 18 € pro Monat und Kind, aul3er Floten
und Schulchor sind kostenfrei.

Sozialkompetenz und Eigenverantwortung der Kinder, Hausaufgabenbetreuung, freies
Spielen sind Schwerpunkte unserer Arbeit. Das Team besteht zur Zeit aus drei
Betreuungskraften und 2 Kiichenfeen im Wechsel, die beim Mittagstisch das Essen austeilen.

Ein gemeinsames Mittagessen (z.Zt. 2,95€ pro Essen; nach den Ferien 3,10€, da 15 Cent
Bearbeitungsgebuhr von Kitafino dazukommen) wird taglich angeboten.

Die einzelnen Kurse werden auf einem Flyer von den einzelnen Kursleitern vorgestellt. Diese
Flyer sind auf der Homepage vorhanden und liegen in der Schule aus.

FERIENBETREUUNG

Fur die Oster-, Sommer- und Herbstferien bieten wir eine Ferienbetreuung an. Diese findet
immer in der ersten Halfte der jeweiligen Ferien statt, wochentags von 8 — 15 Uhr. Die Kosten
betragen 75 € pro Woche ohne Essen. (Stand 01.08.2020)

Ein gemeinsames Mittagessen fiir 3,10 € pro Essen wird taglich angeboten. Uber die Kitafino-
App kann/muss jeder bequem von zuhause aus das Essen bestellen.

Anmeldeformulare finden Sie online auf der Homepage der Schule.
Bei samtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an OGS-Team.

KOOPERATIONSPARTNER / ARBEITEN IM NETZWERK

Feste Kooperationspartner der Schule sind die Kindergarten und die Freiwilligen Feuerwehren
in den zur Schule gehdrenden Gemeinden, der Turn- und Sportverein Zarpen, die Kirche in
Zarpen, die Polizei, das Deutsche Rote Kreuz, die Busschule der Firma Autokraft, die
Fahrbucherei.

Weiterhin begleiten und unterstiitzen zahlreiche Netzwerk- und Kooperationspartner unsere
Bildungs- und Erziehungsarbeit kontinuierlich. Diese Zusammenarbeit mit den beteiligten
Institutionen und Personen ist fir uns selbstverstandlich und stellt ein wesentliches
Qualitatsmerkmal im Schulentwicklungsprozess dar.

Wir pflegen intensive Kontakte zu folgenden Netzwerk- und Kooperationspartnern:
Schultrager, Schulamt, Schulpsychologischer Dienst, Jugendamt/ASD, Arzte und
Therapeuten (z.B. KJP, Uniklinik, Kinder- und Jugendpsychotherapeuten), Beratungsstellen,
Freie Trager (z.B. AWO, Kinderschutzbund, Ev. Beratungsstelle), Polizei, weiterfiilhrende
Schulen.

Einzelheiten zu den Kooperationen sind im ,BAUSTEIN Kooperation mit Institutionen “ zu
finden.
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2. PADAGOGISCHE GRUNDSATZE
BAUSTEIN: Unterrichtsprinzipien

Mit altersgemaliien, vielfaltigen Formen des Lernens werden die Kinder an selbststandiges und
gemeinschaftliches Arbeiten herangefihrt.

Lernaufgaben fur Gruppen und individuell differenzierte Lehr- und Lernangebote sollen jedes
Kind in die Lage versetzen, erfolgreich am Lerngeschehen in der Schule teilzunehmen. Damit
verbunden fordern wir schrittweise von allen Kindern eine angemessene Selbstverantwortung
fur das eigene Handeln zu ubernehmen. U.a. gehdren dazu: sich Lernzeiten einzuteilen,
Aufgaben konsequent zu Ende zu fihren und gemeinsam mit anderen Kindern Lésungen fir
die gestellten Anforderungen zu finden.

Der in Zeitblocke strukturierte Schulvormittag stitzt unsere Unterrichtsprinzipien.

UNTERRICHT bedeutet fur

die SCHULERINNEN UND SCHULER

die LEHRKRAFTE

gemeinsame Rituale, gemeinschaftliches und
individualisiertes Lernen

feste Elemente in der Gestaltung eines
Schulvormittags (Morgenkreis etc.)
Arbeitsmaterial zum methodisch vielféltigen

Lernen

Training der Eigenverantwortung durch
selbststdndiges Handeln auf der Basis von
Arbeitsplanen mit Selbst- und Partnerkontrolle bei
freier Arbeits- und Zeiteinteilung innerhalb offener
Arbeitsphasen;

Durchfiihrung fachertbergreifender Projekte und
von Langzeitvorhaben, Ausarbeitung von
Referaten, Prasentation von Lernergebnissen,
etc.

Stoffvermittlung durch klare Strukturen;
Bereitstellung von didaktisch aufbereitetem
Material, Erweiterung der Lese- und
Schreibkompetenz in allen Klassenstufen durch
Schulung der Rechtschreib- und Lesekompetenz
als Querschnittaufgabe in allen Fachern

Starkung der Personlichkeit durch die Ubernahme
von Aufgaben in der Klassen-gemeinschaft, aktive
Teilnahme am Klassenrat, Mitwirken bzw. Nutzen
der Konfliktlotsen(KOLOS), die Ubernahme von
einer ,Patenschaft® fir Schulanfanger und
Kooperationen mit Jiingeren in
jahrgangsubergreifenden Unterrichtstunden
(Huckepackstunden in Klasse 1/2)

Forderung der Sozial- und Lernkompetenz durch
geeignete Lernsituationen und Vorhaben, flexible
Schulerarbeitsplatze in Klassen-, Fach- und
Gruppenraumen, Einfihrung und Nutzung des
PC, Nutzung des Schulgartens, Nutzung der
KOLOS

Mit digitalen Medien
unterstitzen, zu forcieren

Lernprozesse zu

Forderung der medialen Kompetenz durch
Nutzung von digitalen Medien, aber auch
Schulung des verantwortlichen Umgangs mit
neuen Medien

Nachdenken (ber den eigenen Lernfortschritt,
Erkennen des eigenen Lernstands

Gesprach uber Bewertungskriterien jeglicher Art;
intensiver kollegialer Austausch, Fortbildung




BAUSTEIN: Arbeiten im Team
Kollegium/Eltern

In der Offentlichkeit wird neben dem Elternhaus auch die Institution Schule in einer
Mitverantwortung hinsichtlich von Problemen gesehen, die junge Menschen haben. Daraus
resultierend wird die Schule mit Anspruchen Uberh&uft diese Probleme auszugleichen.

Dieser Herausforderung bemiihen wir uns mit einem teamorientierten Ansatz zu begegnen.

Der Teambegriff umfasst mehrere Aspekte. Von Teams sprechen wir in der Zusammenarbeit
der Lehrkréafte miteinander und der Schiler miteinander.

Als , Team*® verstehen sich die Lehrkrafte mit den Eltern in der Zusammenarbeit

hinsichtlich des einzelnen Schulkindes.

Und als Team versteht sich das Kollegium mit den Eltern auch in den verschiedenen Formen
der klasseninternen oder schulbezogenen Elternmitarbeit.

Arbeit im Team ist eine anspruchsvolle Arbeits- und Kooperationsform. Wir sind uns im Klaren
dariiber, dass die personlichen Ideen, die jeder von uns in Bezug auf die Vorstellung der
Schule hat, in der er gern arbeiten oder in die er gern sein Kind schicken wiirde, unterschiedlich
sind. Ausgesprochene und unausgesprochene Erwartungshaltungen hinsichtlich dessen, wie
sich wer zu verhalten bzw. was wer zu leisten habe, erschweren die Zusammenarbeit.

Daher ist uns wichtig, gerade bei unterschiedlichen Einsch&tzungen von Sachlagen zu
verhindern, dass interessengeleitete ,Blockbildungen® entstehen.

Wir sind bemiiht durch regelmafiige Treffen mit offenen und I6sungsorientierten Gespréachen
problematische Situationen schnellstmdéglich zu entscharfen. Um dem ,burn-out-Syndrom* auf
Lehrerseite und der Abwehr oder Resignation auf Elternseite vorzubeugen, mdéchten wir
deutlich machen, dass wir zu einer Arbeit im Team, bei allen Schwierigkeiten, die diese mit
sich bringt, keine Alternative sehen.

Im Kollegium arbeiten wir in der DGS Am Struckteich eng zusammen bei der Klassen- und
Facherverteilung. Dabei werden neben den fachlichen Kompetenzen einer Lehrkraft auch
individuelle Belastungen in die Uberlegungen einbezogen. So wird eine Lehrkraft nicht
Hauptfacher in vielen unterschiedlichen Klassen geben (z.B. Deutsch wg. des
Korrekturumfangs). Ebenso wird vermieden, dass alle Hauptfacher in einer Klasse von
derselben Lehrkraft unterrichtet werden.

Klassenteams treffen sich in regelméaiigen Abstdanden um gemeinsame Vorhaben zu planen
und vorzubereiten. Die Arbeitsergebnisse werden der Allgemeinheit zur Verfigung gestellt.
Schulaktivitaten, wie z. B. Projektwochen, Spieletage, Sportveranstaltungen, soziale Tage,
Pausengestaltung etc. werden in Teamarbeit mit Eltern und weiteren Kooperationspartnern
vorbereitet.

Arbeitstreffen mit Eltern und Schultrdger zur Gestaltung und Weiterentwicklung der Schule
runden den Teamansatz auf der Erwachsenenebene ab.

Im Zuge der angewandten Inklusion wird Kindern mit erh6htem Forderbedarf (kdrperlichem
oder geistigen) auf Antrag eine Schulbegleitung zur Seite gestellt werden. Diese Person wird
stundenweise von freien Tragern wie z.B. Lebenshilfe Stormarn e.V. oder Arbeiterwohlfahrt
e.V. finanziert und richtet sich in ihrem zeitlichen Umfang nach Bedarf der Unterstiitzung. In
enger Absprache mit den Lehrkraften unterstutzt diese ,Schulbegleitung“ das Kind wahrend
des Schulvormittags und tragt so zu einer flieRenden Integration bei.
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.Miteinander reden“ ist wichtig flr die Arbeit im Team, denn ohne eine erfolgreiche
Kommunikation geht es nicht.

Besonders wichtig und zu beachten sind daher:

a) der Informationsfluss sowie b) die Fragen, die Anregungen und die Kritiken, die
hinsichtlich der schulischen Arbeit einzelner oder aller gedufRert werden.

Eine I6sungsorientierte Kommunikation ist daran zu erkennen, dass sie rechtzeitig und
unter Berlicksichtigung der Situation erfolgt; dass sie angemessen im Ton ist und den jeweils
passenden Ansprechpartner erreicht.

Gesprache und Teamarbeit kbnnen nur gelingen, wenn alle an Schule Beteiligten sich darum
bemuhen, in diesem Bereich Mitverantwortung zu tbernehmen!

Wer den Informationsfluss be- oder gar verhindert oder ,hinter dem Ricken der Betroffenen®
kritisiert, sich aber nicht zugleich kooperativ um eine fir alle hilfreiche Losung bemdiht, stort

den Schulfrieden. Das gilt fur Kinder und Erwachsene in gleicher Weise.

Regelmalig finden folgende Treffen statt:

wer

wann

warum

Treffen ,,erwei_?erte Schulleitung“
mit R’in, KR, OPR

nach Absprache

Planung und Evaluierung der internen
Arbeiten fir den gesamten Schulbereich

Lehrerinnenkonferenz /
padagogische Konferenz

erster Dienstag im Monat

Information; Festlegung von
Arbeitsvorhaben, Absprachen und
Planungen die den gesamten
Schulbereich betreffen oder aber:
arbeiten an padagogischen Themen

Klassenkonferenz: Lehrkrafte der
Klasse, Elternvertretung/
betroffene Eltern

It. Schulgesetz
und entsprechend
Bedarfs

des

z.B. Erstellung von Lern- und
Forderplénen, Projektvorhaben,
Ordnungsmaflnahmen

Zeugniskonferenz: Lehrkréfte der
Klasse, Elternvertretung

einmal pro Schulhalbjahr

Festlegung der Leistungsbeurteilungen

Fachkonferenz: Fachlehrkrafte,
Elternvertretung

It. Schulgesetz
und  entsprechend
Bedarfs

des

fachspezifische Belange

Schulkonferenz:
gewahlte Lehrkréfte
gewahlte Elternvertreter
Schultrager

einmal pro Schulhalbjahr

Information; Festlegung von
Arbeitsvorhaben, Absprachen den
gesamten Schulbereich betreffend

Klassenelternabend
(Lehrkrafte und Elternschaft der
betreffenden Klasse)

It. Schulgesetz
und  entsprechend
Bedarfs

des

Information; Festlegung von
Arbeitsvorhaben und Absprachen, die
die jeweilige Klasse betreffen

Schulelternbeiratssitzung
Elternvertreter aller Klassen
sowie geladene Géste

nach Einladung durch den
SEB

Information; Festlegung von
Arbeitsvorhaben und Absprachen, die
die Elternschaft fir notwendig héalt

Schulausschusssitzung
Politische Vertreter,
Schulleitung, interessierte
Offentlichkeit

nach Einladung
durch den Schultréger

Information tber Arbeitsvorhaben und
Planungen, die den gesamten
Schulbereich betreffen

Absprachen hinsichtlich der finanziellen
Mittel, die fir den Schulbereich
eingesetzt werden sollen

Koordinierungsgesprache
mit Schulleitungen der Nachbar-
schulen

entsprechend des Bedarfs

jede Angelegenheit der gemeinsamen
Koordinierung (z.B. hinsichtlich Kinder
mit speziellem Forderbedarf, beweg.
Ferientage, etc.)

Schulentwicklungstage

i.d.R. 2 Tage pro Schuljahr

Fort-/Weiterbildung des Kollegiums mit
partieller Teilnahme von SEB-Vertretern
/ Schultrager
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Treffen, die nach Bedarf stattfinden:

Wer was

Arbeitsgruppen mit wechselnde | fester Arbeitsauftrag

Zusammensetzungen z.B. Planung der Projektwoche, Schulprogramm,

Lehrkrafte, Lehrkrafte und Eltern, Elternschaft Einzelvorhaben in Klassen /Birgeraktionen, die im
Zusammenhang mit der Schule stehen z.B.
»Sicherer Schulweg®, ,Das Schulumfeld soll
schoner werden*

Schulsozialpddagogik

Frau Frenzel-Jelonnek

Die Schulsozialpddagogik ist ein Beratungs- und Unterstiitzungsangebot fir Lehrerinnen,
padagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Eltern/Erziehungsberechtigte und natdrlich
Schilerinnen und Schiler. Neben Einzelgesprachen werden Klassenprojekte zur Férderung
der sozialen Kompetenz durchgefuhrt. Wichtig ist auch die Vernetzung mit anderen
Einrichtungen (z.B. Kindergarten, weiterfihrende Schulen, Jugendamt) und die Vermittlung
weiterfihrender Hilfen (z.B. Bildungspaket, Therapeuten, Erziehungsberatung).

Schulassistenz
Frau Schlieker

Seit dem 1.03.2016 hat die DGS eine Schulische Assistenzkraft. Diese Tatigkeit fuhrt z.Z.
Sabine Schlieker mit 21 Wochenstunden aus. Das Aufgabenfeld setzt sich wie folgt
zusammen: Unterstitzung der Lehrkraft im Unterricht, Unterstlitzung von Schilern und
Schilerinnen im sozialen und emotionalen Bereich, Unterstiitzung in Konfliktsituationen,
Unterstitzung fur besondere FordermaflRnahmen und Lernprogramme flr Gruppen oder
einzelne Schuler, Padagogische Angebote auferhalb des Unterrichtes (Pausenangebote,
Ansprechpartnerin/Zuhorerin sein).

Seit September 2019 ist Frau Schlieker ausgebildete Schulmediatorin und ist nun auch an der
Ausbildung der Konfliktlotsen beteiligt.

Bundesfreiwilligendienst

Seit dem Schuljahr 2017/2018 konnen wir an unserer Schule einen Platz im FSJ
Schule/Bundesfreiwilligendienst Kultur und Bildung anbieten. Die ,Freiwilligen® lernen bei uns
das padagogische Arbeitsfeld Grundschule kennen. Sie werden in der Regel fir ein Jahr als
,Unterstutzer” in den Klassen eingesetzt, arbeiten im Bereich der Offenen Ganztagsschule mit
und Ubernehmen weitere Aufgaben im Kontext Schule (z.B. Mitarbeit bei der
Konfliktlotsenausbildung, eigenstandiges Projekt). Dabei sollen sie die Mdglichkeit haben,
eigene Vorstellungen und Wiuinsche einzubringen, etwas zu lernen und sich weiter zu
entwickeln. Sie werden selbstverstandlich in unser Team eingebunden und intensiv betreut
und angeleitet.
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BAUSTEIN: Kooperation mit Institutionen

Unsere Schule pflegt eine Reihe von Kooperationen und arbeitet turnusgemaf an alljahrlich
wiederkehrenden Projekten, die bereits im Teil 1 benannt wurden. Diese Netzwerkarbeit ist
von grof3er Bedeutung, sowohl fir die interne Arbeit, als auch fur die AuRenwirkung der
Schule.

Im Folgenden sind einige Erlauterungen gegeben, die Inhalte und Ziele prazisieren:

Zusammenarbeit Kindertagesstéatten - Schule

Es besteht eine verbindliche Kooperation zwischen der DGS Am Struckteich und den
Kindertagesstatten in Badendorf, Heilshoop, Rehhorst und Zarpen.

Die Einrichtungen arbeiten intensiv zusammen um den Ubergang in die Grundschule zu
erleichtern und bei Forderbedarf einzelner Kinder rechtzeitig notwendige Fordermaflinahmen
einzuleiten (s. auch Baustein Férderkonzept).

Zur Kooperation gehdren neben Gesprachen mit Erzieherinnen und Eltern auch
Informationsabende flr Eltern und Schnupperstunden in der Schule.

Zusammenarbeit Sportverein - Schule

Im Sport besteht seit vielen Jahren eine Kooperation der Schule mit dem TSV Zarpen.

Seit 2001 wird von Trainern des TSV Zarpen ein GrundschulfuBballturnier durchgefiihrt. Im
Rahmen der offenen Ganztagsschule finden verschiedene Sportkurse statt, die auch von
Ubungsleitern des TSV Zarpen geleitet werden.

Zusammenarbeit Schilerblicherei — Blicherbus - Schule

Der Bereich Leseférderung wird an der DGS Am Struckteich mit 2 Kooperationen untersttitzt:
durch die Schilerbicherei und den Blicherbus.

Die schuleigene Bilicherei wurde von Eltern eingerichtet. Auch die weitere Betreuung und
Ausleihe haben Eltern ibernommen.

Der Biicherbus des Kreises Stormarn hat eigens fir die Schiler/innen der DGS einen Stopp
an der Schule eingerichtet. Alle drei Wochen dienstags fahrt der Biicherbus die Schule an, gibt
Fuhrungen und halt Ausleihzeiten bereit. Auf Anfrage stellen die Mitarbeiter auch Buicherkisten
zu bestimmten Themenschwerpunkten zusammen.

Zusammenarbeit Busbetriebe - Polizei - Schule

Im Rahmen des Sachunterrichtes werden die Schilerinnen und Schiiler altersgerecht auf die
sichere Teilnahme am Stral3enverkehr vorbereitet.

Hier kooperieren wir mit der Firma Autokraft und der Polizei.

In der 1. Klasse trainieren unsere ABC- Schutzen in der ,Busschule® das richtige Verhalten am
und im Bus. AulRerdem lernen sie mit der Polizei das richtige Verhalten als Fu3ganger im
StralRenverkehr.

In Klasse 4 erfolgt die Radfahrprifung, die einen theoretischen und einen praktischen Teil
beinhaltet. Hier integriert sich das Uben mit dem Fahrrad auf dem Travering und der 1.Hilfe-
Kurs.

Zusammenarbeit Feuerwehr - Schule
Im Bereich ,Brandschutzfriiherziehung® kooperiert die Schule eng mit den Freiwilligen

Feuerwehren unserer Gemeinden. Bei vorhandenem Personal unterrichtet ein/e
,Feuerwehrlehrer/in“ in allen Klassenstufen zum Thema ,Verhalten bei Gefahrensituationen
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mit Feuer”. Auflerdem werden in der Schule regelmalig Probealarme durchgefihrt, um
angemessenes Verhalten bei Brandgefahren mit Kindern und Lehrkréaften zu trainieren.

Bei der Ausstattung der Schule nach neuesten Brandschutzverordnungen beraten Mitglieder
der Feuerwehr die Schulleitung und den Schultrager.

Zusammenarbeit Kirche - Schule

Auch die Kirchengemeinde Zarpen ist seit vielen Jahren ein enger Kooperationspartner der
Schule. Die Pastoren gestalten jahrlich einen Einschulungsgottesdienst fur die neuen
Erstklassler und deren Familien. AulR3erdem werden Unterrichtsprojekte, Gottesdienste,
Konzerte und Kirchenerkundungen gemeinsam mit dem Kirchenpersonal vorbereitet und
durchgefihrt.

Die Kirchenmusikerin bietet im Anschluss an den Unterricht in der Schule fir alle
Klassenstufen die Mdglichkeit zum Singen im Chor an und beteiligt sich an vielen Schulfeiern
mit Vorfihrungen.

Zusammenarbeit Deutsches Rotes Kreuz — Schule

Regelmafig werden im Zusammenhang mit der Fahrradprifung die Viertklassler durch einen
Rettungssanitater in MaRnahmen zur Ersten Hilfe geschult.

Zusammenarbeit Fach-/Beratungsstellen - Schule

Innerhalb des Schulprogramms steht der Baustein ,Erziehungshilfekonzept®, der sich in zwei
Zweige aufgliedert: Verhalten und Lernen.

Im Zweig ,Verhalten® steht an 4. Stelle die Zusammenarbeit mit auRerschulischen
Institutionen, die hier genauer aufgeschlisselt werden soll.

(Eine immer aktuelle, umfangreiche Namens-, Adressen-, Telefon und E-Mail-Liste ist im
hauseigenen Ordner bei Frau Frenzel-Jelonnek zu finden.)

Es ist immer haufiger der Fall, dass Kinder mit grof3en Verhaltensschwierigkeiten in die
Schule kommen und dadurch einen Hilfebedarf haben, der die Zusammenarbeit mit weiteren
staatlichen Institutionen / Freien Tragern / weiteren Hilfeanbietern erfordert:

Fach-/Beratungsstelle

Art der Hilfestellung

Anschrift

Das Foérderzentrum EKS in
Reinfeld

Kommt zur Hospitation und
Beratung

Bischofsteicher Weg 75b,
045332001-87

Das Krisenbiiro

Vorstellen des Falles und erste
HilfemaRnahmen besprechen und
anberaumen

Kribl/Erich Kastner Schule
Bischofsteicher Weg 75b,
04533/2001-87

Erich-Kaestner-
schule.Reinfeld@schule.landsh.de

Das Jugendamt

Beteiligung der KJH bei der
Hilfeplanung, Familienplanung,
Schulbegleitung, Pflegekindschaft,

ASD und Kinderpflegedienst
m.moeller@kreis-stormarn.de
04531-160-3591/92/93
C.Markl, A.Hoeft

Kreis Stormarn

Jugendschutz: Gewaltpravention,
Suchtpravention,
Medienpadagogik, Mobbing

Kreisstelle

Polizei- Kreisleitstelle 04531/1922
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Padagogische Jugendhilfeanbieter

Bieten Schulbegleitungen an; der
Kontakt wird im Rahmen der
Hilfeplanung tber das Jugendamt
vermittelt

Lebenshilfe Stormarn;
schulbegleitung@Iebenshilfe-
stormarn.de

Malteser Liibeck, B. Wiegmann
GmbH, WieGe

Schulpsychologischer Dienst Kreis
Stormarn

Kommt zur Hospitation bei
einzelnen Schilern/innen und zur
Beratung der Lehrkrafte, aber auch
Eltern

Sekretariat, 04531/1601611

Kinder- und Jugendpsychatrie

Kontakt findet zuerst tber die
betroffenen Eltern statt

Vorwerker Fachklinik, Vorwerker
Diakonie. 0451/400
-Institutionsambulanz,
0451/889119-70

- Tagesklinik Seestern,
0451/400250-400
tk.seestern@vorwerker-diakonie.de

Psychologische Praxen

z.B. Praxis im Aegidienhof, Dr.
Neuhaus u.v.a.

Sammlung von Adressen und
Telefonnummern befinden sich im
Ordner

Schulische Autismusbeauftragte
IQSH

Regionalberater 0431 5403-315
bis.autismus@igsh.de

Schulische
Horgeschéadigtenbeauftragte

Landesforderzentrum Hoéren und
Kommunikation, Schleswig
mail@Ifz-hoeren.landsh.de

Beratungsstellen

Profamilia; sexualpadagogische
Angebote fur Schule, 04531-67323
Ev. Beratungsstelle Stormarn
04531/86437

AWO; Padagogische Gruppe
Reinfeld, 04533/204859
Deutscher Kinderschutzbund,
Kinderhaus Blauer Elefant

BAUSTEIN: Zusammenarbeit mit Universitaten und Ausbildungsseminar (IQSH)

Gerne geben wir Studenten die Mdglichkeit ihre Praktika bei uns an der DGS Zarpen zu
absolvieren. So kdnnen sie im Studium praktische Erfahrungen sammeln. Im Bachelor
Studium handelt es sich dabei meist um dreiwdchige Grundschulpraktika, die auch die
Studenten des Sekundarstufen - Lehramtsstudiums absolvieren.

Davon profitieren die jeweiligen Studierenden, die Schilerinnen und Schiler und auch unser
Kollegium, denn so kommen neue Ideen von der Universitat in unseren Unterricht. Wir
bemihen uns, regelméRig Ausbildungspléatze fir Referendare anzubieten, wodurch aktuelle
padagogische Diskussionen an unserer Schule ermdglicht werden. Neben den
Lehramtsstudierenden kommen auch Auszubildende aus dem Bereich Erziehung zu uns, um
ihr dreimonatiges Praktikum zu absolvieren. Durch die Mitarbeit im Unterricht, im Hort und in
der Sozialpddagogik bekommen auch diese jungen Menschen einen guten Einblick in das
Berufsfeld.

BAUSTEIN: Raumkonzept

Die methodische Vielfalt, in der an unserer Schule unterrichtet wird, wird dadurch positiv
gestutzt, dass wir auf ein umfangreiches Raumangebot zuriickgreifen kdnnen.

Dies gilt es fur den regularen Vormittagsbetrieb, aber auch fir die nachmittdglichen
Kursangebote einer Offenen Ganztagsschule zu erhalten. Die diesbezlglichen Aussagen des
Schultragers sind trotz rucklaufiger Schilerzahlen motivierend und zukunftsorientiert.


mailto:schulbegleitung@lebenshilfe-stormarn.de
mailto:schulbegleitung@lebenshilfe-stormarn.de
mailto:tk.seestern@vorwerker-diakonie.de
mailto:bis.autismus@iqsh.de
mailto:mail@lfz-hoeren.landsh.de
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So wird bereits in der Eingangsphase von den Schulanfangern ein Gruppenraum in der Nahe
der eigentlichen Klassenrdume wahrend der Planarbeitsphasen zum selbststéandigen Lernen
genutzt. Die Kinder Gben vom Schulstart an Verantwortung fir ihr Lernen und Handeln zu
tbernehmen, indem sie in speziell fir diese Zielsetzungen ausgestalteten Raumlichkeiten mit
Arbeitsmaterialien und in Einzel- oder Teamarbeit eigenstandig agieren.

Auch in den Jahrgangsstufen 3 und 4 ist es unterrichtlich fur uns bedeutsam, dass neben den
Arbeitsplatzen im Klassenraum, auch Gruppenraume mit Materialien zum selbststandigen
Lernen zur Verfligung stehen.

Die Kinder suchen die Gruppenrdume wahrend der freien Arbeitsphasen auf um dort allein
oder im Team Aufgabenstellungen und Vorhaben aus ihren Arbeitsplanen zu lésen.

Seit dem Januar 2020 befinden sich in den vierten Klassen digitale Projektionsflachen (TV/
Beamer/ Leinwand). Anschliel3end erhielten alle Klassenrdume einen internetfahigen PC plus
Bildschirm.

Die Raume der ersten bis dritten Klassen sollen mit Projektionsflachen ausgestattet werden.

Fachraume fur Musik, Werken, dem Sachunterricht, eine Schulktche, zwei Sporthallen und
eine von Eltern betriebene Schilerbiicherei erganzen die Lernmdglichkeiten.

Auch den Anspriichen der Offenen Ganztagsschule mit dem Betreuungsangebot und parallel
dazu laufenden Kursen, wird das Raumangebot der Schule gerecht.

Fur ein erweitertes Kursangebot werden kinftig neben bisher bereits genutzten Raumen
(Werkraum/ Musikraum/ Sporthallen/ Kiiche/ Tennisplatz des Sportvereins) vermehrt solche
Raume genutzt werden kénnen, die ebenfalls bereits vorhanden sind: der PC-Raum, diverse
Gruppenraume, Schulerblcherei, Schulgarten, SU - Raum etc.

Alle an der OGS Beteiligten stimmen darin Uberein, dass eine zukunftsorientierte Planung das
gesicherte raumliche Angebot braucht, wie es an der Schule bereits vorhanden ist.

Dies bedeutet konkret: die raumliche GrofR3zlugigkeit, die schon jetzt ein attraktives Element der
Schule ist, wird auch kunftig als ,Plus® genutzt.

Dazu bildete sich das Kollegium im Mai 2017 weiter, indem eine Referentin in einem Vortrag
zum Thema ,Der Raum als dritter Padagoge“ referierte und ein Prozess weitergefuhrt wird,
unsere vorhandenen R&ume optimal zu nutzen oder durch geeignete Umbaumaflnahmen
moderner Padagogik anzupassen.

Im Sinne der Inklusion wurden BaumafRnahmen umgesetzt; so hat der Schultrdger einen
Klassenraum mit besonderen Lampen ausgestattet und bisher zwei Raume mit Deckensegeln,
sodass sie besser fur Kinder mit Seh- oder Hérschédigung zu nutzen sind. Der Schultrager
plant nach und nach weitere RAume mit Deckensegeln auszustatten, sodass in Zukunft das
oben genannte Konzept der R&ume mit Gruppenraumen nicht aufgelést werden muss, wenn
Kinder mit Hor-/Sehschadigung eingeschult werden.

BAUSTEIN: Medienpadagogische Zielsetzungen
Grundsatzliches, Ubergreifendes Ziel der medienpadagogischen Arbeit in der Schule ist der
effiziente sowie gewinnbringende Einsatz von Medien im Unterricht.

Weitere untergeordnete Ziele der medienp&dagogischen Arbeit lauten:

-Forderung der Medienkompetenz von Schiiler/Innen (und Lehrer/Innen), d.h. der
Medienkritik, -nutzung, -gestaltung, -kunde
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-Teilhabe am Lernen fur alle Schiler/Innen auf ihrem individuellen Niveau (Inklusion),
insbesondere fur Schiler/Innen mit geringen Deutschkenntnissen (DaZ) und son-
derpadagogischen Forderbedarf

-zeitgemales Konzept der Wissensvermittlung und Wissensteilung

-Forderung der kooperativen Strukturen und Kommunikation unter den Schaler/Innen
und Lehrer/Innen

-Weiterentwicklung der Methodik im Unterrichtsgeschehen
-digitale Lernstandserhebungen mittels Online-Software

An der DGS Zarpen wird, neben den zu erreichenden Kompetenzen, angestrebt, dass sich die
Kinder in einer Lernumgebung wiederfinden, die es ihnen ermdoglicht, zielstrebig und individuell
ihre Fahigkeiten und Fertigkeiten zu erweitern und ihr Wissen auszubauen. Die Medien sollen
nicht den bisweilen ,herkdmmlichen® Unterricht ersetzen, sondern dieser wird durch die
digitalen Medien unterstiitzt.

Der Aufbau der Methodenkompetenz der Schiler/Innen erfolgt sukzessive. In der Ein-
gangsphase sollen die Kinder die Handhabung des iPads und der Lernsoftware
LERNWERKSTATT 10 erlernen. Zusatzlich sollen die Lernenden an den gezielten Einsatz des
iPads im Unterricht herangefiihrt werden. In den Klassenstufen 3 und 4 wird angestrebt, die
iPads konsequent im reguldren Unterricht einzusetzen. Dazu sollen Apps und die
entsprechende Lernsoftware zum individuellen Lernen und Uben genutzt werden. Die Nutzung
der Lern-App ANTON erwies sich bereits als gewinnbringend. Fortlaufend werden weitere
Apps herausgesucht und hinsichtlich ihres gewinnbringenden Nutzens Uberprift.

Des Weiteren ist von grol3er Bedeutung, dass die Lernenden uber die digitalen Medien und
das Internet lernen. Das Wissen, wie eine Suchmaschine funktioniert oder ein Browser
aufgebaut ist, erweist sich als ebenso bedeutend wie die Gefahren, mit denen das Internet
einhergeht. Dies sind nur einige Beispiele fir das Lernen mit den digitalen Medien und die
Wissenserweiterung bezuglich der Medien. Diese Inhalte werden im dritten und vierten
Schuljahr Uber die Internet-Plattform INTERNET-ABC im Unterrichtsgesprach und in
eigenstandiger Auseinandersetzung im Rahmen von Arbeitspléanen erlernt.

BAUSTEIN: Forder- und Forderkonzept der Schule

Unsere Umsetzung der im Schulgesetz formulierten Erwartungen fur die moglichst erfolgreiche
Teilhabe aller Kinder in der Schule zeigen die folgenden Ubersichten.

Sie spiegeln unser Verstandnis zum Inklusionsgedanken, zeigen aber auch die Grenzen auf,
die durch die personelle Ausstattung mit Lehrkréften jeder Schule gesetzt sind. Dies gilt
besonders im Bereich Vertretungsunterricht, da It. Schulgesetz Unterrichtsausfall vermieden
werden soll. Im ,Vertretungsfonds® werden finanzielle Mittel bereitgestellt; es obliegt aber den
Schulen selbst Personen zu finden, die den Unterricht durchfiihren. Dies ist oft sehr schwierig
angesichts von Lehrerknappheit!
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Forderkonzept

MaBnahme Teilnehmer Aufgaben- Ziel zeitlicher Rahmen
stellung durch

Grundschule allgemein

offene Klasse 1-4 ,weicher” Tageseinstieg mit versch. nach Ermessen der Lehrkraft

Eingangszeit
Aktive Pause

individuelle
Lernplane

»Mathe-Club*

S. unten*

Inhalten /Ritualen

Zusatzangebot zum allg.
Spielangebot

nach Absprache und im Rahmen der
Tatigkeit der Schulassistenz

Vertragscharakter,
Absprachen mit SuS/Eltern und
Lehrkraften

Dauer ca. 6 Wochen,
danach Uberpriifung und ggf. neue
Absprachen bzw. Beendigung

Forderlehrkraft/
Fachkraft Mathe

Kinder zu motivieren, tber
mathematische Inhalte
nachzudenken/ zu ,knobeln®

45 min pro Woche, nach
Stundenzuweisung

Eingangsphase / Klasse 1-2

Doppel-
Steckung

n. Vereinbarung
zwischen Kl/Fachl/D

P-Kinder und Kinder mit schwachen
Leistungen im Bereich Lernen/
Sprache zu férdern,

Unterstiitzung von leistungsstarken
Kindern mit Extraaufgaben

nach Méglichkeiten der
Stundenzuteilung

Schwerpunkt des Einsatzes der
sonderpadagogischen Lehrkraft

Forderung durch
Lehrkrafte des
Forderzentrums

Klasse 1-2

n. Vereinbarung

Praventive MaRnahme in den
Bereichen Sprache, Lernen und
emotionale Entwicklung im
Unterricht, in der Einzel-oder
Kleingruppenférderung

2 Stunden pro Woche und Klasse

Forderung durch | Schiler/innen  mit | Individuelle Integrative MaBnahmen in den nach Zuweisung durch das
Lehrkrafte des | festgestelltem Forderplane erstellt | Schwerpunkten Hoéren, Sehen u.a. zusténdige Forderzentrum
Foérderzentrums Forderbedarf der/ die | im Unterricht, in der Einzel-oder

Sonderpadagoge Kleingruppenférderung

des zustandigen

Forderzentrums
Sozial- und | Klasse 1-2 It. | Forderschullehrkraft | Unterstitzung des 1x pro Woche 1 Stunde fur ein

Konzentrations-
training

Zeugnis- oder
Klassenkonferenz-
beschluss

Arbeitsverhaltens und des
Erlernens von Regeln sowie
Starkung der Schilerpersénlichkeit

Halbjahr oder ein Schuljahr

Teilnahme am
Unterricht KI. 1

lernverzogerte bzw.
sehr begabte Kinder

jeweilige Lehrkréfte
der Stammklasse

fordern bei Teilleistungsschwache,
fordern um ggf. Klassensprung zu

tageweise nach Vereinbarung der LK

bzw. KI.2 aus der EP schaffen
selbstorgani- Alle Kinder Planarbeit selbstandiges Uben taglich im Rahmen des Unterrichts
siertes Lernen Kooperation mit anderen nach Entscheidung der LK
Kl. %
Forderung durch | Schiler/innen  mit | Individuelle Integrative MaBnahmen in den nach Zuweisung durch das
Lehrkrafte des | festgestelltem Forderplane erstellt Schwerpunkten Sprache, Lernen, zusténdige Forderzentrum
Forderzentrums Forderbedarf der /die emotionale Entwicklung, Horen,

Sonderpadagoge / Sehen u.a. im Unterricht, in der

in des zusténdigen Einzel-oder Kleingruppenférderung

Forderzentrums
Sozialtraining Klasse  3-4; It. | Forderschul- Unterstitzung des 1x pro Woche 2 Stunden fir ein

Zeugnis-oder lehrkraft Arbeitsverhaltens und des Halbjahr oder ein Schuljahr

Klassenkonferenz-

Erlernens von Regeln sowie

beschluss Stérkung der Schilerpersénlichkeit
Schwimm- alle Kinder Fachlehrkréfte Erwerb der Schwimmkompetenz 90 min
unterricht
klassenuber- Kinder mit einer | Lehrkréfte mit Lese -und Rechtschreibkompetenz Kleingruppe ab 2.Halbjahr KI.3,
greifender LRS- | Teilleistungs- Zusatzqualifikation zu steigern 45 min
Unterricht schwache

Klassestufe 3-4

klassenuber-
greifender
Forderunterricht

Klassenstufe 3-4

Fachlehrkraft

Ausgleich von Lernproblemen in
Mathe/Deutsch

45 min parallel zum LRS Unterricht

selbstorgani-
siertes Lernen

Tages- und
Wochenplanarbeit

selbstandiges Uben
Kooperation mit anderen

taglich im Rahmen des Unterrichts
nach Entscheidung der LK

Doppel-
Steckung
Klassenstufe 3-4

I-Kinder

Kinder mit
speziellen
Problematiken,
leistungsstarke
SuS

n. Vereinbarung

Zusatzstunden fir
IntegrationsmaBnahmen von
Kindern mit I-Status
Zusatzangebot fiir leistungs-
starke Kinder

nach Méglichkeiten der
Stundenzuteilung

stutzender Einsatz der

sonderpadagogischen Lehrkraft nach
Zuweisung durch das Forderzentrum
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BAUSTEIN: DaZ-Zentrum (DaZ = Deutsch als Zweitsprache)

Seit dem Sommer 2016 ist die Dorfergemeinschaftsschule Am Struckteich DaZ Zentrum.
Unsere buntgemischte DaZ-Klasse besteht aus Grundschulern, die vom Alter her die erste bis
vierte Klasse einer Grundschule besuchen wirden. Die Kinder kommen aus typischen
Fluchtlingslandern wie dem Iran, Syrien und Afghanistan aber auch aus anderen Gebieten der
Welt, in denen Deutsch nicht die Muttersprache ist und erlernen in der DaZ-Klasse die
deutsche Sprache, um nach einem bis drei Jahren am Unterricht in einer Regelklasse
teilzunehmen.

Wenn es moglich ist, versucht die Dérfergemeinschaftsschule die Kinder in einzelnen Féachern
(z.B.: Sport oder Musik) in einer Regelklasse zu integrieren. So haben die Kinder Gelegenheit,
auch Kontakte zu deutschsprachigen Kindern kntipfen.

Die Teilnahme an Ausfliigen und Aktivitaten der anderen Grundschulklassen gibt den Kindern
die Gelegenheit, ihre neue Heimat kennenzulernen und ein Verhdltnis zu den
deutschsprachigen Kindern aufzubauen, um neue Freundschaften in ihrer neuen Heimat zu
schliel3en.

Ziel ist es, den Kindern und ihren Familien, die gerade erst in unserem Land angekommen
sind, einen bestmdoglichen Start zu ermdglichen.

BAUSTEIN: Erziehungskonzept/Erziehungsgrundsatze

Neben der Vermittlung von Wissen und Kénnen, Fahigkeiten und Fertigkeiten sehen wir
unsere Aufgabe auch darin, den Kindern Werte, Normen, Einstellungen und Haltungen zu
vermitteln. Die Foérderung eines freundschaftlichen, friedfertigen und respektvollen
Miteinanders ist dabei ein Schwerpunkt unserer padagogischen Arbeit. Wir wollen auch dazu
beitragen, dass unsere Schiilerinnen und Schiler eigenverantwortlich und selbststéndig
handeln und Werte wie Punktlichkeit, Ordentlichkeit und Verlasslichkeit umsetzen.

Diese Ziele verfolgen wir durch unsere Vorbildfunktion und spezielle pAdagogische Angebote:

Konfliktkultur

Konflikte gehéren zu unserem Lebensalltag und somit auch zum Schulalltag. Ziel ist es,
Auseinandersetzungen gewaltfrei, konstruktiv und einvernehmlich zu lI6sen und dadurch das
soziale Miteinander zu férdern.

Die Kinder lernen in allen Klassen, wie man bei kleinen Grenzverletzungen selbstwirksam
sowie gewaltfrei agieren kann. Sie erfahren, welche funf Mdglichkeiten der Konfliktklarung es
gibt und wie man sie anwendet: Erst ,Stopp*“, wenn das nicht hilft, dann ,SAM“ (Schnelle-Arger-
Mitteilung). Sollte beides nicht gelingen, konnen die Kinder in der Klasse dartber sprechen
(z.B. Klassenrat), sich bei einem Erwachsenen Hilfe holen oder sich an unsere Konfliktlotsen
wenden.

Konfliktlotsen

In einer AG bilden wir in jedem Schuljahr Kinder der dritten Klasse zu Konfliktlotsen aus. Der
richtige Umgang mit den Streitenden steht dabei im Vordergrund. Die KOLOS missen gut
zuhoéren kénnen, Gefuihle wahrnehmen und verstehen, Gesagtes wertfrei wiedergeben und
dabei stets unparteiisch bleiben. Gleichzeitig erfahren sie, welche Gesprachsregeln wichtig
sind, wie der Ablauf einer Mediation ist und wie sie selber das Gesprach moderieren kénnen.
Als Viertklassler kommen sie dann zum Einsatz und unterstitzen ihre Mitschiler bei der
Losung von Konflikten. Derzeit sind die Kolos jeweils am Dienstag und Freitag in der ersten
grofRen Pause fur ihre Mitschiler da.

Klassenrat

In den wdchentlichen Gesprachen beraten, diskutieren und entscheiden die Schilerinnen und
Schiler Uber selbstgewahlte Themen: die Gestaltung und Organisation des Lernens und
Zusammenlebens in Klasse und Schule, aktuelle Probleme und Konflikte, gemeinsame
Planungen und Aktivitaten.
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Partizipation
Zu unserem demokratischen Grundverstandnis gehort, dass sich unsere Schilerinnen und

Schuler in vielen Bereichen aktiv und engagiert beteiligen kénnen. Dabei lernen sie nicht nur
Verantwortung fur sich selbst und andere zu tbernehmen, sondern auch, eigene Interessen
zu  vertreten. Beteiligungsformen an unserer Schule sind  beispielsweise
Morgenkreis/Klassenrat, Schilerpatenschaften, Klassensprecher, Konfliktlotsen, Planarbeit,
Spielzeugausleihe, Kinderkonferenzen.

BAUSTEIN: Pausenordnung der DGS Am Struckteich
1. In der Pause gehen wir zligig auf den Schulhof. Wir bleiben drauf3en.
Was wir in der Pause bendtigen, missen wir deshalb gleich mitnehmen.

2. Wir betreten das Schulhaus in der Pause nur:
- um Milch zu trinken
- um auf die Toilette zu gehen
- um in die Schulbiicherei zu gehen, wenn sie getffnet ist
- um unsere Schulsozialarbeiterin aufzusuchen
- bei besonderen Vorkommnissen oder
auf Anordnung der Lehrkrafte z.B. bei starke Regen

3. Das Gelande hinter der groRen Turnhalle, die Sportpléatze und auch der Gehweg an der
Bushaltestelle gehdren nicht zum Schulhof. Deshalb halten wir uns in Pause dort nicht auf.
Wir betreten auch den Spielplatz nicht ohne eine Lehrerin.

4. Im Rauberwald ist das Spielen erlaubt. Wir schonen die Pflanzen und spielen deshalb
nicht zwischen den anderen Buschgruppen oder in Beeten. Zum Spielen benutzte Stécker
mussen dort verbleiben.

5. Wenn wir ein besonderes Pausenangebot nutzen wollen, gehen wir ziigig an den
entsprechenden Ort. Dort warten wir auf die zusténdige Lehrerin.

6. Wir nehmen Rucksicht aufeinander:

- Im Gebéaude: In einer Regenpause beschaftigen wir uns leise mit Lesen, Malen oder
Tischspielen in der Klasse oder im Gruppenraum.

Wir rennen, schreien und spielen nicht in den Gangen.

- Auf dem Schulhof: Wir spielen Fuf3- und Basketball nur auf den daflir vorgesehenen
Flachen. Spielgerate und Sitzgelegenheiten werden von uns pfleglich behandelt.

- Im Winter: Wir werfen keine Schneeballe und bringen auch keinen

Schnee ins Gebaude. Wir achten in der kalten Jahreszeit darauf, dass

die Aul3enttren geschlossen sind. So vergeuden wir keine Energie.

7. Nach der Pause gehen wir in unsere Klassenrdume und bereiten uns auf den
Unterricht vor. Die Jacken, Mitzen usw. h&ngen wir sorgfaltig auf, damit
wir unsere Sachen schnell wiederfinden.

8. Wir helfen mit, dass unser Schulhof sauber bleibt und wir uns wohlfiihlen kénnen.
- Wir werfen unseren Abfall in bereitstehende Mulleimer.

- Ausgeliehene Spiel- und Sportgerate bringen wir sauber zurtick.

- Wir halten die Toiletten sauber.

9. Bevor wir das Schulhaus betreten, sdubern wir unsere Schuhe vom groben Schmutz oder
Schnee. So verunreinigen wir nicht unsere Klassenzimmer und erleichtern den
Reinigungsfrauen und unserem Ordnungsdienst die Arbeit.

10. Wenn wir vor dem Unterrichtsraum nach der Pause warten muissen, stehen
wir an der Seite und halten den Durchgang frei.
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BAUSTEIN: Offene Ganztagsschule (OGS)

Entwicklungs- und Sozialisationstheorien stimmen darin tberein, dass die soziale, emotionale
und kognitive Entwicklung von Kindern durch eine anregungsreiche Umwelt vorangetrieben
wird.

Kinder besitzen eine nattrliche Neugier und wollen Antworten auf ihre Fragen erhalten. Dafur
ist eine verlassliche Unterstitzung durch das Elternhaus wichtige Voraussetzung. Eine
originare Aufgabe von Schule ist es, Kinder zu systematischem Lernen anzuregen, um ihren
Wissensdrang zu befriedigen. In der Beziehung zu Gleichaltrigen werden soziale und
emotionale Kompetenzen entwickelt.

In Form einer ,Offenen Ganztagsschule® an der DGS Am Struckteich streben wir an, neben
dem morgendlichen Unterricht unseren Schulkindern eine weitere Unterstlitzung und
Begleitung in ihren individuellen Entwicklungsprozessen anzubieten, soziale Defizite
auszugleichen und den Kindern mehr Zeit und Freude am Lernen in der Gemeinschaft zu
bieten.

Diese Ziele verfolgen wir gemeinsam mit dem Schultrdger und den Eltern im Rahmen der
Offenen Ganztagsschule:

e Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf, insbesondere fiur Frauen und
Alleinerziehende, muss im landlichen Raum ermdéglicht bzw. erhalten bleiben.

¢ Um eine Chancengleichheit in der sozialen, emotionalen und kognitiven Entwicklung
aller Kinder zu gewahrleisten, ist anzustreben, dass mdglichst viele Kinder der Schule
am Nachmittagsangebot teilnehmen kénnen.

e Indiesem Sinn wird mit dem Tréger an einer sozial-orientierten Preisstaffelung bei den
Kurs- und Betreuungsgebiihren gearbeitet (u.a. Beantragung von Férdermitteln).

¢ Indem in der OGS unterschiedliche Fachkréafte im Betreuungs- und Bildungsangebot
kooperieren, soll eine umfassende Forderung angestrebt werden, sodass sich die
Bildungschancen auch fiir sozial benachteiligte Kinder verbessern kénnen.

e Ein langfristig angelegtes ,,Offene Ganztagsschulangebot® an der DGS Am Struckteich
soll Eltern und Kindern zusatzliche Fahrbelastungen ersparen, wie sie im landlichen
Raum sonst zwingend erforderlich sind.

Mit der Einrichtung eines nachmittdglichen Kursangebots erfullt die Schule ihren
selbstformulierten Anspruch, ein aktiver Bestandteil des Dorfes zu sein und Ubernimmt
Mitverantwortung fiir die Gestaltung einer kindgerechten Lebenswelt, wie unserem Konzept
fur die OGS dargelegt (s. Anhang 1).

BAUSTEIN: Modellschule fur ein freiwilliges Niederdeutschangebot

Die Pflege der niederdeutschen Sprache gehdrt laut Schulgesetz zu den padagogischen
Zielen schleswig-holsteinischer Schulen (SchulG Abschnitt 11, § 4, 6, 2014).

Im September 2013 bewarb sich die Dorfergemeinschaftsschule Am Struckteich gemeinsam
mit 44 anderen Schulen beim damaligen Bildungsministerium mit einem auf die Schule
abgestimmten > Konzept darum, eine der 27 Modellschulen fur ein freiwilliges
Niederdeutschangebot im Land Schleswig-Holstein zu werden.
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Dieses Konzept konnte Gberzeugen:

Vom Schuljahr 2014/15 an erhielt die Schule aufbauend vier Jahre lang jahrlich eine
Sonderzuweisung im Umfang von 2 Lehrerwochenstunden pro Klassenstufe (beginnend in
Klassenstufe 1) fur den Niederdeutschunterricht. Damit sollte gewahrleistet sein, dass ab
dem Jahr 2017/18 jeweils Schilerinnen und Schiler aller vier Klassenstufen in zwei Stunden
pro Woche Niederdeutsch lernen kénnen.

Nach einem aufbauenden Curriculum werden in Anlehnung an Fremdsprachen-Curricula ein
Wortschatz, Satzmuster, Lieder, Tanze und Spiele praxisbezogen und Uberwiegend
spielerisch vermittelt. In den Klassenstufen 3 und 4 kommen schwerpunktmafiig das Eintiben
kleiner Sketche und Theatersticke sowie Theaterbesuche und damit verbundene
Workshops (u.a. Ohnsorg Theater Hamburg und , Theaterwarksteed op Platt fér Kinner® von
der IBJ Scheersberg) dazu.

BAUSTEIN: Schulgarten

Naturwahrnehmung und Naturerleben sind wichtige Elemente der Umweltbildung.

Das Schulgartenjahr erstreckt sich Uber zwei Schuljahre und ist im SU- Unterricht
eingebunden. Die Schiler der 3./4. Klassen s&en, pflanzen, jaten und ernten unter Anleitung
ihrer Lehrkrafte. Geerntetes Obst und Gemuse werden in der Schulkiiche verarbeitet.

Der Erfolg des Schulgartenunterrichts misst sich weder an den geraden Beetrandern noch am
Ertrag in Kilogramm. Kindern die Mdglichkeit zu geben, der Natur zu begegnen und sich selbst
als einen Teil der Natur zu begreifen, ist der Sinn der nachhaltigen schulgéartnerischen
Tatigkeit.

BAUSTEIN: Gesundheitspravention durch Sport

Seit Jahren bildet das Sport- und Bewegungskonzept einen besonderen Schwerpunkt unserer
padagogischen Arbeit.

Die Verknipfung von Bewegung und Lernen fordert erwiesenermallen die Lernfreude und
Leistungsbereitschaft der Kinder. Unsere angestrebten Ziele sind, dass Interesse am
Sporttreiben allgemein zu steigern und dass die regelmafige Bewegung und der sportliche
Wettbewerb von unseren Schulkindern und ihren Eltern als unverzichtbarer Teil des taglichen
Lebens und des persotnlichen Bedarfs begriffen wird.

Auf mehreren Ebenen finden die von uns angestrebten Ziele einen sichtbaren Ausdruck:

a) Schulintern werden von der Fachkonferenz Sport folgende klassentbergreifende Sport-,
Spiel- und Bewegungsaktionen organisiert: Lauftag/ Spieletag/ Sportspielturniere (Unihockey
u.a.) GrundschulfuZballturnier

b) in zusatzlichen Unterrichtsangeboten wie Schwimmunterricht in Klassenstufe 3

Die Teilnahme an der Initiative ,Klasse in Sport “ ruht aktuell, da sich nicht genug Sponsoren
fur dieses Projekt fanden. Die Schule profitiert aber immer noch von den zahlreichen Klein-
und Pausenspielgeraten. Dadurch konnen wir den Kindern unserer Schule ein kostenloses,
zusatzliches Sportangebot bieten, das der Gesundheitspravention dient.

c) im Aktionsrahmen ,Pause®:

Zwei lange Pausen (35 und 20 min) bieten Raum fir Ballsportaktivititen auf den beiden
Schulhéfen. Au3erdem konnen die Kinder eine Kletterwand und Balanciergerate sowie diverse
Pausenspielgerate nutzen. Diese werden von den Schilerinnen und Schilern der jeweiligen
4. Klassen in den Pausen an die Mitschilerinnen und Mitschiiler ausgeliehen.
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Die Schulassistentin bietet zudem zwei Mal wdchentlich eine Spielplatzpause bzw.
Hallenspielpause an.

d) im Aktionsrahmen der Sport-, Spiel und Bewegungsstétten

Die Schule verfligt Uber 2 Rasensportplatze, 1 Mehrzweckhalle, 1 Sporthalle (teilbar),
bewegungsfreundliche Pausenhéfe mit Sand-, Griin- und Asphaltflachen, Kletterwand, 2
Kleinfeldfu3ballarealen, Torwand, 2 Streetballanlagen und einer Tischtennisplatte.

e) durch den Einbau fester Bewegungsphasen im taglichen Unterricht:

Das Projekt ,Lernen in Bewegung“ soll als Unterrichtsmethode in den Schulalltag integriert
werden. Bewegung wirkt sich erwiesenermal3en positiv auf das Lernvermdégen aus und tragt
dazu bei, die kognitiven Leistungen zu erhéhen. Weiterhin soll so die Motivation der Schiiler
und Schilerinnen gesteigert werden. Im Schuljahr 2017/18 hat das Kollegium hierzu einen
Schulentwicklungstag durchgefiihrt.

BAUSTEIN: EU-Schulprogramm Obst, Gemuse und Milch

Seit dem Schuljahr 2017/2018 nimmt unsere Schule an dem ,,EU-Schulprogramm Obst,
Gemuse und Milch“ teil. Ausgewahlte landwirtschaftliche Erzeugnisse sollen gesunde
Erndhrungsgewohnheiten und den Verzehr von lokalen Erzeugnissen fordern. Parallel dazu
finden begleitende padagogische MalRnahmen (z.B. Bauernhofbesuch, Schulgarten,
Projekttag Erndhrung) statt. Zweimal wdchentlich wird unsere Schule kostenlos mit Obst und
Gemiuse von ,Lehmanns Bio Service® aus Tremsbdittel beliefert. Ergdnzend bekommt jedes
Kind 0,25l frische Vollmilch. Die Schilerinnen und Schiiler werden in die Vorbereitung und
Verteilung der Lebensmittel einbezogen. Da das Angebot von den Kindern so gut
angenommen wird, wollen wir uns auch die kommenden Schuljahre fur das Programm
bewerben und hoffen auf entsprechende Zusagen.
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SCHULPORTRAIT - PADAGOGISCHE GRUNDSATZE - ARBEITSPROGRAMM

Dorfergemeinschaftsschule Am Struckteich in Zarpen

3. ARBEITSPROGRAMM

Folgender Arbeitsschwerpunkt fur Schulleitung, Lehrkrafte, Schulelternbeirat und
Schultrager ergibt sich aus den padagogischen Grundséatzen der Schule fur die
kommenden Jahre:

e Digitalisierung des Unterrichts

DIE KMK-STRATEGIE "BILDUNG IN DER DIGITALEN WELT" ,Die Lé&nder
verpflichten sich dazu, daflir Sorge zu tragen, dass alle Schilerinnen und Schiiler, die
zum Schuljahr 2018/2019 in die Grundschule eingeschult werden oder in die Sek. |
eintreten, bis zum Ende der Pflichtschulzeit die in diesem Rahmen formulierten
Kompetenzen erwerben kénnen.” (S. 18)

Kompetenzbereiche:

Suchen, Verarbeiten und Aufbewahren
Kommunizieren und Kooperieren
Produzieren und Prasentieren
Schitzen und sicher Agieren
Problemlésen und Handeln
Analysieren und Reflektieren

R A

Um dieser Forderung gerecht zu werden hat, sich unsere Schule auf den Weg gemacht. Um
den o.a. Forderungen gerecht werden zu kénnen, miissen zum einen die technischen
Rahmenbedingungen geschaffen werden, zum anderen muss das padagogische Personal
geschult werden und die Fachkonferenzen muissen ihre Unterrichtsinhalte an die
Forderungen anpassen.

Schultrager und Schule haben im Mai 2018 bereits eine Bewerbung als ,Referenzschule fir
die Musterlésung Grundschule SH* auf den Weg gebracht. Eine Arbeitsgruppe der
Lehrkrafte befasst sich mit unserem Konzept zum Thema ,Digitale Medien®. Ein Inhalt des
Medienkonzeptes soll auch die Erstellung eines Fortbildungskataloges fiir das Kollegium
sein. Weiterhin habe sich die Fachkonferenzen bereits auf den Weg gemacht, erste
Unterrichtsinhalte auf den sinnvollen Einsatz von digitalen Medien abzuklopfen.



24

Anlage 1

Konzept der Offenen Ganztagsschule an der Dérfergemeinschaftsschule

Am Struckteich (Grundschule), Zarpen

Ziele der Offenen Ganztagsschule (OGS) an der DGS Am Struckteich ab Schuljahr
2012/13

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf, insbesondere fir Frauen und
Alleinerziehende, muss im landlichen Raum ermdoglicht bzw. erhalten bleiben.

Um eine Chancengleichheit in der sozialen, emotionalen und kognitiven Entwicklung
aller Kinder zu gewabhrleisten, ist anzustreben, dass mdglichst viele Kinder der Schule
am Nachmittagsangebot teilnehmen kénnen.

In diesem Sinn wird mit dem Tréager an einer sozial-orientierten Preisstaffelung bei den
Kurs- und Betreuungsgebiihren gearbeitet (u.a. Beantragung von Férdermitteln).
Indem in der OGS unterschiedliche Fachkréfte im Betreuungs- und Bildungsangebot
kooperieren, soll eine umfassende FoOrderung angestrebt werden, sodass die
Bildungschancen auch fir sozial benachteiligte Kinder sich verbessern kénnen.

Ein langfristig angelegtes ,Offene Ganztagsschulangebot an der DGS Am Struckteich
soll Eltern und Kindern zusatzliche Fahrbelastungen ersparen, wie sie im landlichen
Raum sonst zwingend erforderlich sind.

Die Offene Ganztagsschule versteht sich als Teil des Dorfes und kann somit die
vielfaltigen Kontakte zu den auBerschulischen Kooperationspartnern (Feuerwehr,
Kirche, Sportverein etc.) verstarken.

Konzeption

Die Betreuungszeit umfasst den Zeitraum an Schultagen von 11:45 Uhr (im Anschluss
an die 4. Stunde) bis 15:15 Uhr.

Trager der Offenen Ganztagsschule ist das Amt Nordstormarn als Schultrager.

Fur die Kinder wird taglich ein Mittagessen angeboten, welches fir die Eltern
kostenpflichtig ist.

Um die Angebote um die Mittagszeit sowie die Einnahme der Mahlzeiten zeitlich zu
entzerren, findet ein zeitversetztes Angebot fiur die Klassenstufen 1+2 sowie 3+4 im
Zusammenspiel mit der Kursteilnahme statt.

Hausaufgaben konnen selbststandig unter Mithilfe des Personals der Offenen
Ganztagsschule angefertigt werden. Eine tagliche Erledigung der Hausaufgaben
wahrend der Betreuungszeit wird angestrebt.

Zwecks Informationsfluss zwischen Schulleitung und OGS besteht ein Ordner.

Die Schilerinnen und Schiler haben neben der Erledigung von Pflichten Zeit und
Raum, miteinander zu spielen und so ihre sozialen Kompetenzen zu erweitern.

Es werden Kurse im musischen, kinstlerischen und sportlichen Bereich angeboten.
Sofern Kurskosten entstehen, werden diese von den Eltern getragen, die ihr Kind bei
den entsprechenden Kursen anmelden.

Das Kursangebot wird regelmafig Gberprift und ist flexibel gegentiber neuen Kursen.
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e Durch den Standortvorteil der landlichen Lage der DGS Am Struckteich ist das
grofl3ziigige AuRRengelande gut nutzbar. Hier kdnnen Kinder in der unmittelbaren und
geschitzten Umgebung der Schule Erfahrungen im Bereich Natur und Umwelt
machen.

e Sie koénnen eigene Vorhaben planen und bei deren Umsetzung im Unterricht eingetibte
Schlusselqualifikationen wie beobachten, experimentieren, notieren etc. festigen.

o Es findet ein steter Informationsaustausch zwischen den Lehrkraften der Schule und
den Mitwirkenden an der OGS statt. In einem festen Rhythmus werden gemeinsam
Ziele und Konzeption der OGS evaluiert und angepasst.

BAUSTEIN: Der Zarpener Zirkel

Die Schule ist ein wesentlicher Bestandteil des personlichen Lebens der Kinder, der
Lehrkrafte und der Eltern und wirkt parallel zum Elternhaus beim Erwachsenwerden der
Schilerinnen und Schiler intensiv mit.

Ein positives Schulklima hat fur uns eine groRe Bedeutung. Darum ist es uns wichtig, neben
allen Bemuhungen in Richtung ,Individualisierung®, den Gemeinschatt stiftenden Aspekt und
das ,\Wir-Gefuhl“ in der Schule zu fordern.

Ein Schul-T-Shirt fur alle, die sich der Schulgemeinschaft zugehorig fihlen, kann einmal im
Jahr bei einer Gro3bestellung erworben werden.

Auf der Basis dieses Gedankens wurde der Zarpener Zirkel entwickelt und ist somit ein
fester, traditioneller Bestandteil in unserem Schulleben.

Der Zarpener Zirkel zeigt den kulturellen Ansatz der Schule auf, der sich breit fachert und
somit gemeinsam mit dem Sport- und Bewegungskonzept das Profil der Schule pragt. Er
beschreibt die jahrliche Veranstaltungsfolge und bietet durch seine Rhythmisierung den
Schulkindern eine Unterbrechung des Schulalltages, eine zeitliche Orientierung im Schuljahr
und ermoglicht es ihnen, Vorfreude und auch Erinnerungen zu entwickeln.

TurnusmaRig sollen in den nachsten Jahren alle Kinder im Verlauf ihrer Grundschulzeit einmal
an einem Zirkusprojekt teilnehmen.

Der Zarpener Zirkel h&ngt als Jahresuhr in unserer Pausenhalle.

1. Quartal Informationsabend fir die Elternschaft der neuen Kl. 1
Einschulungsfeier: am 3. Schultag im neuen Schuljahr; Gestaltung durch die 2.
Klassen

naturwissenschaftlicher Forschertag;
naturkundlicher Ausflug Kl. 1 und KI. 2
August/ September/
Oktober Herbsttag

(Erntedank / Hof- u. Gartenaktionen / Halloween u.d.)
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2. Quartal Musikveranstaltung fur alle Kinder
November/ Plattdeutscher Lesewettbewerb (KI.3/4; alle 2 Jahre)
Dezember
Projekt: Kunst trifft Schule (Jahrgang 3)
wochentliche Adventsfeier fir die Schulgemeinschaft, Schulweihnachtsfeier am
letzten Schultag vor den Ferien
3.Quartal KI. 4: Informationsabend - Orientierungsstufe
Schulfasching am Faschingsdienstag
Spieletag / Hallensportfest
KI. 4: Fahrradprufung (Theorie)
Januar/Februar/ Lesetag / Tag des Buches (23.4.)
Mérz/April
KI. 4: Erste- Hilfe - Kurs
4.Quartal Projektwoche / Zirkus im Wechsel in den ungeraden Jahren
Tag der Offenen Tir / Kunstausstellung
Englisches Theater (Jahrgang 3 und 4)
Mai/ Juni /Juli

FuR3ballturnier
Kl. 4: Fahrradprifung — Praxis (Jahrgang 4)

Schuljahresabschluss-Feier

Schuljahresbedingt kénnen Verschiebungen auftreten.




